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ДНІПРОДЗЕРЖИНСЬКА МІСЬКА РАДА

МІСЬКИЙ ГОЛОВА
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
13.01.2016 №9-р






    м. Дніпродзержинськ
Про організацію роботи з підвищення
кваліфікації посадових осіб виконавчих
органів Дніпродзержинської міської ради
у 2016 році (обласна програма)

З метою вдосконалення й поглиблення знань, умінь та навичок, необхідних для підвищення ефективності вирішення завдань у процесі виконання професійної діяльності на службі в органах місцевого самоврядування, відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування 
в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», 
Указу Президента України від 09 листопада 2000 року №1212/2000 
«Про Комплексну програму підготовки державних службовців», Постанови Кабінету Міністрів України від 07 липня 2010 року №564 «Про затвердження Положення про систему підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування», розпоряджень Кабінету Міністрів України від 28 листопада 2011 року №1198-р «Про схвалення Концепції реформування системи підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад», від 17 листопада 2010 року №2112-р «Деякі питання підвищення кваліфікації керівних працівників і фахівців з питань контролю органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування», від 06 липня 2011 року №642-р «Про підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань запобігання і протидії проявам корупції 
на державній службі та службі в органах місцевого самоврядування», враховуючи розпорядження голови Дніпропетровської обласної ради 
від 13.11.2015 №173-Р «Про організацію роботи з підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування області у Дніпропетровському регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України на 2016 рік (обласна програма)», керуючись п.20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,
ВИДАЮ РОЗПОРЯДЖЕННЯ:

1. Затвердити:

1.1. План-графік підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради у Дніпропетровському 
регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України за професійними програмами (обласна програма двотижневих семінарів) на 2016 рік (додаток 1).

1.2. План-графік підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради у Дніпропетровському 
регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України за обласною 
програмою тематичних постійно діючих семінарів та короткотермінових семінарів-тренінгів на 2016 рік (додаток 2).

2. Відділу персоналу міської ради (Дмитрюк):

2.1.
Забезпечити організацію роботи щодо виконання планів-графіків підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів міської ради.

2.2.
Інформувати відділ з питань кадрової роботи та служби в органах місцевого самоврядування виконавчого апарату Дніпропетровської обласної ради щодо участі у навчанні відповідних категорій осіб згідно із затвердженими планами-графіками за тиждень до початку семінарів.

3. Керівникам виконавчих органів міської ради:

3.1.
Забезпечити своєчасне відрядження для підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів міської ради відповідно до затверджених планів-графіків і фінансування зазначених видатків у порядку, визначеному чинним законодавством України.

3.2.
Інформувати відділ персоналу міської ради (Дмитрюк) про участь посадових осіб виконавчих органів міської ради в запланованих семінарах
за тиждень до їх початку.

4. Покласти відповідальність за виконання планів-графіків підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів міської ради на керівників виконавчих органів міської ради.

5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючого справами виконавчого комітету міської ради Завгородню Т.Ж. 

Міський голова 







А.Л.БІЛОУСОВ

Додаток 1
до розпорядження міського голови 

від  _______________№ _________

ПЛАН-ГРАФІК

підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради у Дніпропетровському 
регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України 
за професійними програмами (обласна програма двотижневих семінарів) на 2016 рік

	Найменування виконавчого органу міської ради
	Категорія посадових осіб органів місцевого самоврядування та дата проведення навчання

	
	Для посадових осіб місцевого самоврядування, стаж служби 
яких менше одного року

	
	26.09-07.10

	Адміністрація Дніпровського району
	1

	Усього:
	1


Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради                                                                                                                  Т.Ж.Завгородня

Додаток 2
до розпорядження міського голови 

від  _______________№ _________

ПЛАН-ГРАФІК

підвищення кваліфікації посадових осіб виконавчих органів Дніпродзержинської міської ради у Дніпропетровському 
регіональному інституті державного управління Національної академії державного управління при Президентові України 
за обласною програмою тематичних постійно діючих семінарів та короткотермінових семінарів-тренінгів на 2016 рік
	Найменування виконавчого органу міської ради
	Тематика та дата проведення навчання

	
	Програма підвищення кваліфікації «Ефективний лідер» для новообраних міських голів
	Запобігання і протидія корупції. Порядок виконання Закону України «Про очищення влади»
	Доступ та використання публічної інформації у органах місцевого самоврядування. Правове регулювання захисту персональних даних
	Проектний підхід у загальному контексті стратегічного планування
	Організація контролю та виконавської дисципліни

	
	22.02. – 23.02.
	05.05.
	11.05.
	10.10.
	23.11.

	Міський голова
	1
	
	
	
	

	Відділ персоналу міської ради
	
	1
	
	
	

	Загальний відділ міської ради
	
	
	1
	
	

	Департамент житлово-комунального господарства та будівництва міської ради
	
	
	
	
	1

	Управління транспортної інфраструктури та цивільного захисту населення міської ради
	
	
	
	1
	

	Усього:
	1
	1
	1
	1
	1


Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів
міської ради, керуючий справами 
виконавчого комітету міської ради                                                                                                                        Т.Ж.Завгородня

