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проєкт
Про затвердження координаційної 
ради з соціальних питань 

при виконавчому комітеті 

Кам’янської міської ради
З метою впорядкування роботи з соціальних питань у виконавчому комітеті Кам’янської міської ради у зв’язку із значними змінами в чинному законодавстві України з питань соціального спрямування, керуючись ст.34, 
ч.1 ст.52, ч.6 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради:
ВИРІШИВ:
1. Затвердити:

1.1.  Склад координаційної ради з соціальних питань при виконавчому комітеті Кам’янської міської ради (додаток 1).
1.2.  Положення про координаційну раду з соціальних питань при виконавчому комітеті Кам’янської міської ради (додаток 2).
2. Визнати таким, що втратило чинність, рішення виконавчого комітету міської ради від 02.06.1999 №151 «Про координаційну раду 
з соціальних питань при виконкомі міської ради» (зі змінами, внесеними рішенням виконавчого комітету міської ради від 24.07.2013 №221).
Міський голова






      Андрій БІЛОУСОВ 
Додаток 1

до рішення виконавчого 

комітету міської ради 

від ________№_______

Склад

координаційної ради з соціальних питань

при виконавчому комітеті Кам’янської міської ради

	КОЛІСНІЧЕНКО
Світлана Сергіївна
	-
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючий справами виконавчого комітету міської ради, голова координаційної ради

	КРАВЧУК
Людмила Василівна
	-
	директор департаменту соціальної політики міської ради, заступник голови координаційної ради

	АЛЕКСЄЄВА
Наталія Володимирівна
Члени 

координаційної ради:


	-
	завідувач сектору моніторингу виконання державних програм департаменту соціальної політики міської ради, секретар координаційної ради



	КАПІНУС 

Валентина Іванівна
	-
	депутат Кам’янської міської ради скликання, член постійної комісії міської ради з гуманітарних питань (за згодою)



	КАЧУРОВСЬКИЙ

Олег Миколайович


	-
	голова громадської організації «Союз ветеранів Афганістану»

	МАНДЗЮК 

Віталій Миколайович


	-
	начальник управління охорони здоров’я міської ради 

	НЕКРИТИЙ 

Павло Геннадійович


	-
	голова громадської організації 
«Патріот 2015» (за згодою)

	НЕЩЕРЕТ

Микола Миколайович
	
	голова громадської організації «Кам’янська міська у Дніпропетровській області Всеукраїнської громадської організації «Союз Чорнобиль України» (за згодою)

	ОНИЩЕНКО 

Тетяна Яківна
	
	директор департаменту з гуманітарних питань міської ради

	ПЕЛИПАС

Галина Володимирівна
	-
	начальник служби у справах дітей міської ради

	САЙ

Ігор Костянтинович
	-
	директор Комунального закладу «Центр надання соціальних послуг» Кам’янської міської ради

 

	ТЕСЬОЛКІНА

Людмила Іванівна
	-
	голова громадської організації «Кам’янська міська організація ветеранів України»
(за згодою)

Заступник міського гоЕНКО



Заступник міського голови 

з питань діяльності виконавчих 

органів міської ради, керуючий 

справами виконавчого комітету 

міської ради                                                              Світлана КОЛІСНІЧЕНКО

Додаток 2

до рішення виконавчого 

комітету міської ради 

від ________№_______

ПОЛОЖЕННЯ 

про координаційну раду з соціальних питань 
при виконавчому комітеті Кам’янської міської ради 
1. Координаційна рада з соціальних питань при виконавчому комітеті Кам’янської міської ради  (далі – Координаційна рада) є консультативно-дорадчим органом і покликана сприяти запровадженню у місті єдиного підходу до формування організаційних заходів щодо соціального захисту населення. 
2. До складу Координаційної ради входять посадові особи виконавчих органів міської ради, депутати міської ради, представники організацій 
та установ соціального захисту, освіти, громадських організацій, які функціонально належать до сфери соціального захисту населення та підтримки соціально незахищених верств населення. 

3. В своїй діяльності Координаційна рада керується Конституцією України, законами України, актами Президента України, нормативно-правовими актами Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства соціальної політики України, розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, розпорядженнями міського голови, рішеннями міської ради 
та її виконавчого комітету, а також даним Положенням.

4. Основними завданнями Координаційної ради є:

4.1. координація зусиль і узгодження дій органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і громадських організацій 
у комплексному розв’язанні проблем соціального захисту непрацездатних 
та малозабезпечених мешканців міста, захисту прав ветеранів війни та праці, осіб, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС, осіб з обмеженими фізичними можливостями;

4.2. сприяння взаємодії органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і громадських організацій у їх діяльності в сфері соціально-правового захисту осіб, що опинились у складних умовах життя;
4.3. вивчення механізму взаємодії суб’єктів, що надають соціальні послуги та суб’єктів соціальної роботи із сім’ями, дітьми та молоддю під час здійснення заходів щодо виявлення сімей з дітьми, що можуть потрапити у складні життєві обставини, надання їм соціальних послуг та здійснення соціального супроводу сімей (осіб), які перебувають у складних життєвих обставинах та внесення відповідних пропозицій щодо поліпшення;
4.4. визначення пріоритетних напрямків діяльності стосовно підтримки  сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах, у вирішенні життєвих проблем, які вони не в змозі подолати за допомогою власних засобів та можливостей; попередження виникнення нових складних життєвих обставин; створення умов для подальшого самостійного розв'язання життєвих проблем, що виникають;
4.5. координація дій органів місцевого самоврядування, установ та організацій щодо забезпечення ефективної реалізації заходів соціального супроводу сімей та осіб, які опинилися в складних життєвих обставинах (інвалідність, вимушена міграція, наркотична або алкогольна залежність, перебування у місцях позбавлення волі, ВІЛ-інфекція, безпритульність, сирітство, зневажливе ставлення і негативні стосунки в сім'ї, безробіття особи), якщо вона зареєстрована в державній службі зайнятості як така, що потребує працевлаштування;
4.6. участь у підготовці програм, інших нормативно-правових документів стосовно взаємодії суб'єктів соціальної роботи із сім'ями 
та особами, які опинилися в складних життєвих обставинах;
4.7. внесення пропозицій до проектів цільових галузевих програм   
в частині соціального захисту, забезпечення прав, свобод і законних інтересів дітей, усиновлення, опіки, піклування, попередження вчинення ними правопорушень і запобігання бездоглядності;
4.8. внесення пропозицій щодо бюджетних асигнувань для реалізації цільових програм соціально-правового захисту дітей, усиновлення, опіки, піклування,  профілактики правопорушень і запобігання бездоглядності;
4.9. вивчення та узагальнення даних щодо стану роботи з дітьми, внесення пропозицій у встановленому порядку до відповідних підрозділів виконавчого комітету міської ради щодо удосконалення цієї роботи стосовно дітей, розробки та впровадження механізму її реалізації;
4.10. сприяння діяльності підприємств, установ, організацій всіх форм власності, окремих фізичних осіб щодо надання матеріальної підтримки 
та соціальної допомоги дітям, координації зв’язків з громадськими 
та благодійними організаціями;
4.11. залучення до реалізації місцевих програм з питань соціально-правового захисту дітей, профілактики правопорушень творчих спілок, культурно-освітніх, фізкультурно-спортивних товариств, дитячих, молодіжних та інших громадських організацій;
4.12. вирішення та розгляд актуальних питань соціального захисту ветеранів та внесення пропозицій з цих проблем міському голові;
4.13. аналіз виконання на території Кам’янської міської територіальної громади положень Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», «Про статус ветеранів військової служби та їх соціальний захист» і підготовка відповідних рекомендацій міському голові;
4.14. сприяння створенню разом з виконавчими органами міської ради умов для задоволення соціально-економічних і духовних потреб ветеранів;
4.15. підготовка пропозицій щодо проектів рішень міської ради 
та її виконавчого комітету, що регулюють найбільш важливі питання соціального захисту ветеранів і забезпечення нормальної діяльності ветеранських організацій;

4.16. координація дій органів місцевого самоврядування з питань забезпечення прав ветеранів війни, осіб з інвалідністю та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, та їх соціального захисту; 

4.17. визначення шляхів, механізмів та способів вирішення проблемних питань у сфері забезпечення прав ветеранів війни, осіб з інвалідністю 
та громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи; 
4.18. узагальнення та систематизація інформації про роботу громадських організацій ветеранів та інвалідів міста.
5. Координаційна рада відповідно до покладених на неї завдань:

5.1. аналізує стан роботи органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і громадських організацій щодо соціального захисту вищевказаних категорій громадян;

5.2. розглядає проекти міських програм соціального захисту;

5.3. готує пропозиції по формуванню державних та міських програм соціального захисту; визначає способи, види та етапи реалізації міської політики в даній сфері;

5.5. розробляє заходи щодо забезпечення соціального захисту, дотримання прав та законних інтересів пенсіонерів, інвалідів, малозабезпечених 
та багатодітних родин;

5.4. розглядає стан виконання комплексних, цільових державних 
та міських програм соціального захисту мешканців міста;

5.6. систематично інформує виконавчий комітет про стан справ 
в соціальній сфері.

6. Для вирішення покладених на неї завдань, за погодженням 
із зацікавленими організаціями, Координаційна рада має право:

6.1. створювати, в разі потреби комісії, експертні та робочі групи, залучати до участі представників органів місцевого самоврядування, наукових установ
 і громадських організацій (за погодженням);

6.2. робити запити і отримувати у встановленому порядку, в межах компетенції, необхідну для здійснення своєї діяльності інформацію від органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій міста, громадських організацій інвалідів та ветеранів;

6.3. організувати та проводити наради, консультації та інші заходи 
із запрошенням на них посадових осіб органів місцевого самоврядування, зацікавлених відомств та ін.;

6.4. заслуховувати на своїх засіданнях інформацію посадових осіб органів місцевого самоврядування та зацікавлених організацій з питань реалізації державних та міських програм в соціальній сфері;

6.5. у межах компетенції приймати рішення у вигляді протокольних доручень, організувати та контролювати їх виконання.

7. Координаційну раду очолює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, якому підпорядковується департамент соціальної політики Кам’янської міської ради.
Склад Координаційної ради визначається та затверджується рішенням виконавчого комітету Кам’янської міської ради.
Склад Координаційної ради може змінюватися в процесі роботи і затверджуватися в установленому порядку.

8. Члени Координаційної ради приймають участь в її роботі 
на громадських засадах.

9. Засідання Координаційної ради проводяться по мірі необхідності, але 
не рідше одного разу на квартал.
10. Формою роботи Координаційної ради є засідання, що проводяться 
за рішенням його голови.

Засідання Координаційної ради веде голова, а за його відсутності – заступник.

Підготовку матеріалів для розгляду на засідання Координаційної ради  забезпечує її секретар.

Засідання Координаційної ради вважається правомочним, якщо на ньому присутні більше, як половина його членів.

11. Рішення Координаційної ради приймається відкритим голосуванням та вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало більше як половина присутніх на засіданні членів Координаційної ради.

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого 
на засіданні.

Рішення Координаційної ради оформлюються протоколом, який підписується головуючим на засіданні та секретарем.

Член Координаційної ради, який не підтримує рішення, може викласти 
у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання.

12. Організаційне, інформаційне, матеріально-технічне супроводження діяльності Координаційної ради здійснює департамент соціальної політики Кам’янської міської ради.
Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих

органів міської ради, керуючий

справами виконавчого комітету

міської ради 





      Світлана КОЛІСНІЧЕНКО
