

КАМ’ЯНСЬКА МIСЬКА РАДА
МІСЬКИЙ ГОЛОВА



Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від _15.03.2022                                 м.Кам’янське                               № 93-р
Про внесення змін
до розпорядження міського голови
від 05.04.2021 №136-р зі змінами
З метою вдосконалення здійснення повноважень керівництвом Кам’янської міської ради та її виконавчого комітету, керуючись п.20 ч.4 ст.42, 
ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

Унести до розпорядження міського голови від 05.04.2021 №136-р 
«Про розподіл обов’язків між міським головою, секретарем міської ради, першим заступником міського голови, заступниками міського голови, старостою та заступником міського голови, керуючим справами» (зі змінами, внесеними розпорядженнями міського голови від 30.06.2021 №273-р, 
від 26.07.2021 №306-р, від 20.10.2021 №441-р, від 28.02.2022 №77-р 
та від 11.03.2022 №89-р) зміни, виклавши додатки 3 та 6 в новій редакції (додаються).
Міський голова

Андрій БІЛОУСОВ

Додаток 3
до розпорядження міського голови
від 05.04.2021 №136-р

(у редакції 
розпорядження міського голови
від 15.03.2022 № 93-р)

Перший заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих органів міської ради

ЧЕРНИШОВ О.А.

І. Посадові обов’язки
1.1. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сферах:

· бюджету, фінансів і цін;

· соціально-економічного розвитку, планування та обліку;

· освіти, культури, мистецтв, охорони культурної спадщини, мовної політики, сприяння діяльності релігійних організацій;

· забезпечення організації надання адміністративних послуг органами державної виконавчої влади та місцевого самоврядування через центр надання адміністративних послуг;

· охорони навколишнього природного середовища, раціонального використання, відтворення та охорони природних ресурсів;

· транспорту та зв’язку;

· фізичної культури і спорту, молодіжної політики.

1.2. Координує роботу щодо розроблення проєкту бюджету міста, міського бюджету.

1.3. Організовує спільно з Кам’янською державною податковою інспекцією Головного управління ДПС у Дніпропетровській області, департаментом фінансів міської ради та іншими виконавчими органами міської ради роботу щодо здійснення контролю за виконанням бюджету міста.

1.4. Сприяє розвитку зовнішньоекономічних зв’язків міста (підприємств, установ, організацій, розташованих на території міста, незалежно від форм власності).

1.5. Координує роботу щодо залучення інвестицій, в тому числі іноземних, для розвитку всіх галузей господарства міста.

1.6. Контролює роботу щодо розроблення короткострокових 
та довгострокових програм соціально-економічного та культурного розвитку міста на основі пропозицій керівників виконавчих органів міської ради
з урахуванням розвитку всіх підприємств та організацій, розташованих
на території міста, незалежно від відомчої підпорядкованості та форм власності.

1.7. Контролює підготовку питань для розгляду на сесіях міської ради
та засіданнях виконавчого комітету міської ради щодо затвердження цільових комплексних програм соціально-економічного та культурного розвитку міста, заходів щодо їх виконання.

1.8. Уносить пропозиції щодо стабілізації на території міста роботи
та реструктуризації підприємств-виробників.

1.9. Визначає основні напрями реалізації на території міста державної політики в галузі стандартизації, енергозбереження, витрат паливно-енергетичних ресурсів, контролює додержання цих нормативів.

1.10. Забезпечення реалізацію прав громадян на свободу літературної художньої творчості, вільного розвитку культурно-мистецьких процесів, забезпечення доступності всіх видів культурних послуг та культурної діяльності для кожного громадянина.

1.11. Забезпечує розвиток системи освіти з метою формування гармонійно розвиненої, соціально активної, творчої особистості.

1.12. Створює умови для реалізації гарантованого Конституцією України права громадян на отримання повної загальної середньої освіти відповідно 
до освітніх потреб особистості та її індивідуальних здібностей і можливостей 
та для розвитку соціальної та ринкової інфраструктури у сфері культури
і мистецтв.

1.13. Забезпечує у межах своїх повноважень розвиток різних форм позашкільної освіти, в тому числі за місцем проживання дітей, формування програм розвитку позашкільної освіти, спрямованих на творчий розвиток особистості, виявлення та підтримку обдарованих дітей, талановитої молоді.

1.14. Забезпечує реалізацію прав громадян незалежно від соціального стану та національної приналежності у створенні, використанні, поширенні культурних цінностей, доступності до всіх видів культурних послуг
та культурної діяльності.

1.15. Сприяє організації роботи з питань формування і виконання заходів щодо реалізації державної політики у сфері міжнаціональних та конфесійних відносин.

1.16. Координує роботу щодо забезпечення захисту прав і законних інтересів релігійних організацій, сприяє встановленню відносин взаємної релігійної світоглядної терпимості й поваги між громадянами, які сповідують релігію або не сповідують її, між віруючими різних віросповідань та їх релігійними організаціями.

1.17. Здійснює державний контроль за додержанням законодавства України про свободу совісті та релігійні організації.

1.18. Сприяє збереженню та відтворенню історичного середовища міста, відродженню осередків традиційної народної творчості, художніх промислів
і ремесел. 

1.19. Створює сприятливі умови для розвитку і функціонування української мови в суспільному житті. 

1.20. Забезпечує організацію проведення фестивалів, свят, конкурсів, оглядів самодіяльної народної творчості, виставок творів образотворчого 
та декоративно-ужиткового мистецтва.

1.21. Забезпечує організацію виконання постанов Верховної Ради України і Кабінету Міністрів України, законів України, рішень міської ради
та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови з питань екології
та санітарно-епідеміологічного стану міста.

1.22. Координує та контролює роботу підприємств, організацій, установ міста з питань охорони навколишнього природного середовища та додержання вимог природоохоронного законодавства.

1.23. Забезпечує інформування населення щодо збереження довкілля, екологічної політики міської ради та сталого розвитку міста, залучення широкого кола громадськості до вирішення екологічних проблем та прийняття рішень у цій сфері.

1.24. Затверджує документи, передбачені Порядком складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних 
установ, розпорядження про виділення коштів загального фонду місцевих бюджетів, спеціального фонду місцевих бюджетів, загального (спеціального) фонду місцевих бюджетів з рахунків місцевого бюджету та інші документи, необхідні для виконання місцевого бюджету.

Затверджує кошториси, плани асигнувань загального фонду бюджету, плани надання кредитів із загального фонду бюджету, плани спеціального фонду, штатні розписи апарату міської ради та її виконавчих органів й зміни
до них. 

За відсутності заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, керуючого справами виконавчого комітету міської ради підписує фінансові, бухгалтерські та господарські документи Кам’янської міської ради (звітність, договори, гарантійні листи, довіреності на отримання товарно-матеріальних цінностей, касові документи, авансові звіти, акти 
на списання товарно-матеріальних цінностей, дефектні акти тощо).

Підпис на зазначених документах скріплюється гербовою печаткою Кам’янської міської ради або виконавчого комітету Кам’янської міської ради.

1.25. Підписує договори та інші документи в межах програми «Надзвичайна кредитна програма для відновлення України».

1.26. Підписує за дорученням міської ради правочини з банківськими установами. 

1.27. Очолює та бере участь у роботі комісій, консультативних, дорадчих
та інших допоміжних органів, утворених при міському голові та виконавчому комітеті міської ради.

1.28. Сприяє розробленню та розвитку міських галузевих програм
та контролює їх виконання.

1.29. Сприяє розробленню проєктів бюджетів у галузях надання муніципальних послуг (в тому числі, адміністративних), фізичної культури 
та спорту, молодіжної політики, раціональному використанню виділених коштів, співпраці виконавчих органів міської ради з департаментом фінансів міської ради з питань, що належать до його компетенції.

1.30. Координує забезпечення надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через Центр надання адміністративних послуг.

1.31. Координує організацію видачі документів дозвільного характеру через дозвільний центр, який є складовою Центру надання адміністративних послуг.

1.32. Визначає пріоритети та види підтримки суб’єктів малого 
і середнього підприємництва з урахуванням загальнодержавних пріоритетів.

1.33. Координує впровадження нормативних актів щодо здійснення торговельної діяльності та побутового обслуговування населення, захисту прав споживачів тощо, проведення заходів щодо вдосконалення торговельного обслуговування населення.

1.34. Координує розроблення і реалізацію у встановленому порядку цільових програм розвитку підприємництва, системи надання муніципальних послуг, захисту прав споживачів та вносить пропозиції до відповідних регіональних програм.

1.35. Координує в межах та порядку, передбаченому чинним законодавством, роботу об’єктів торгівлі, послуг, ресторанного господарства, побутового обслуговування населення та підприємств харчової промисловості всіх форм власності, в тому числі з питань, пов’язаних з розвитком 
їх інфраструктури, організацією та якістю торговельного й побутового обслуговування населення.

1.36. Сприяє діяльності громадських організацій, спілок, інших утворень, що представляють інтереси суб’єктів малого і середнього підприємництва.

1.37. Сприяє розвитку та вдосконаленню:

· інфраструктури підтримки підприємництва;

· системи надання муніципальних (в тому числі, адміністративних) послуг на території міста;

· сфери споживчого ринку, послуг та торговельного обслуговування населення;

· системи захисту прав споживачів.

1.38. Координує організацію на території міста роботи щодо підтримки вітчизняного товаровиробника.

1.39. Здійснює контроль за організацією безперебійної роботи всіх видів міського транспорту.

1.40. Координує напрям діяльності щодо організації паркування автотранспорту та автостоянок у місті.

1.41. Сприяє діяльності на території міста спортивних, молодіжних, громадських організацій та творчих спілок.

1.42. Координує в межах та порядку, передбаченому чинним законодавством, роботу об’єктів фізичної культури і спорту всіх форм власності, в тому числі з питань, пов’язаних з розвитком їх інфраструктури, організацією та якістю надання послуг населенню.

1.43. Вивчає та впроваджує передовий досвід за напрямом діяльності. 

1.44. Погоджує всі рішення міської ради; рішення виконавчого комітету міської ради, розпорядження міського голови та службові документи 
за напрямами діяльності.

1.45. Уносить пропозиції щодо вдосконалення структури виконавчих органів міської ради, підвищення ефективності роботи комунальних підприємств, закладів та установ міста відповідно до розподілу обов’язків.

1.46. Здійснює безпосереднє керівництво підпорядкованими виконавчими органами міської ради, спрямовує, координує та контролює їх діяльність. 

1.47. Погоджує річні плани роботи підпорядкованих виконавчих органів міської ради та здійснює загальний контроль за їх виконанням.

1.48. Погоджує пропозиції керівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради щодо формування річного плану роботи виконавчого комітету міської ради.

1.49. Надає пропозиції щодо формування календарного плану основних заходів, що проводять міська рада та її виконавчий комітет.

1.50. Забезпечує організацію своєчасного та якісного виконання розпорядчих документів та документів усіх рівнів за напрямом діяльності, 
що зокрема відповідно до чинного законодавства або резолюцією визначено контрольними.

1.51. Розглядає документи всіх рівнів за напрямами діяльності 
та забезпечує організацію своєчасного повернення опрацьованих документів для формування закінчених діловодством справ відповідно до вимог чинного законодавства з питань діловодства.

1.52. Підписує за напрямом діяльності підготовлені підпорядкованими виконавчими органами міської ради відповіді на запити на інформацію, документи, що надсилаються до органів державної влади та місцевого самоврядування, депутатів та посадових осіб усіх рівнів, підприємств, установ, організацій та громадянам за дорученням (резолюцією) міського голови, крім випадків, установлених законодавством України. 

1.53. Погоджує документи з кадрових питань підпорядкованих виконавчих органів міської ради та керівників комунальних підприємств, закладів
та установ міста відповідно до розподілу обов’язків.

1.54. Уносить на розгляд міського голови пропозиції щодо призначення
на посади, звільнення з посад та переміщення працівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств, закладів та установ міста відповідно до розподілу обов’язків, застосування до них заохочень та дисциплінарних стягнень.

1.55. Здійснює контроль за своєчасним заміщенням вакансій 
у підпорядкованих виконавчих органах міської ради, керівників комунальних підприємств, закладів та установ міста відповідно до розподілу обов’язків.

1.56. Здійснює заходи щодо сприяння організації проведення на території міста громадських слухань за напрямами діяльності.

1.57. Здійснює чергування по місту у вихідні та святкові дні
за визначенням відповідальним черговим по місту.

1.58. Забезпечує в межах наданих повноважень безперешкодне здійснення конституційних прав громадян звертатися письмово та на особистому прийомі із зауваженнями, скаргами та пропозиціями щодо реалізації своїх соціально-економічних, політичних, особистих прав і законних інтересів та скаргами
про їх порушення.

1.59. Несе персональну відповідальність за неякісне та несвоєчасне виконання покладених завдань за напрямом діяльності.

1.60. Координує діяльність всіх заступників міського голови. 

1.61. Здійснює повноваження іншого заступника міського голови
з питань діяльності виконавчих органів міської ради на період його тимчасової відсутності згідно з розпорядженням міського голови. 

ІІ. Підпорядкованість виконавчих органів міської ради, 
підприємств, закладів, організацій та установ міста
2.1. Перелік підпорядкованих виконавчих органів міської ради,
 діяльність яких координує та контролює перший заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих органів міської ради

2.1.1. Департамент економічного розвитку.

2.1.2. Департамент фінансів. 

2.1.3. Департамент з гуманітарних питань. 

2.1.4. Департамент екології та природних ресурсів.
2.1.5. Департамент муніципальних послуг та регуляторної політики.

2.1.6. Управління транспортної інфраструктури та зв’язку.
2.1.7. Управління молоді та спорту.

2.2. Перелік виконавчих органів міської ради,
які оперативно підпорядковуються першому заступникові міського голови
з питань діяльності виконавчих органів міської ради

2.2.1.
Відділ режимно-секретної, оборонно-мобілізаційної роботи 
та військового обліку. 

2.3. Перелік підприємств, закладів та установ, що перебувають
у комунальній власності територіальної громади міста Кам’янське, 
діяльність яких координує перший заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради

2.3.1. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Екосервіс». 

2.3.2. Комунальний заклад «Музей історії міста Кам’янське» Кам’янської міської ради.

2.3.3. Комунальний заклад «Централізована бібліотечна система
м. Кам’янського» Кам’янської міської ради.

2.3.4. Комунальний заклад «Академічний музично-драматичний театр 
ім. Л.Українки м.Кам’янського» Кам’янської міської ради.

2.3.5. Комунальний заклад Кам’янської міської ради «Кіноконцертний зал «МИР».

2.3.6. Комунальний заклад «Будинок культури селища Карнаухівка» Кам’янської міської ради.

2.3.7. Комунальна установа «Центр професійної підготовки педагогічних працівників» Кам’янської міської ради.

2.3.8. Комунальні заклади загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти.

2.3.9. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Благоустрій».

2.3.10. Комунальна установа «Притулок для тварин» Кам’янської міської ради.

2.3.11. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Транспорт». 

2.3.12. Комунальний заклад «Спортивний комбінат «Прометей» Кам’янської міської ради.

2.3.13. Комунальний заклад «Міський центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» Кам’янської міської ради.

2.3.14. Комунальний заклад «Дитячо-юнацька футбольна школа «Надія» Кам’янської міської ради.

2.3.15. Комунальний заклад «Міський центр фізичної культури і спорту інвалідів «Інваспорт» Кам’янської міської ради. 

2.3.16. Комунальні заклади позашкільної освіти спортивного профілю (дитячо-юнацькі спортивні школи).

2.4. Перелік підприємств та установ міста, з керівниками яких взаємодіє перший заступник міського голови з питань діяльності
виконавчих органів міської ради в межах наданих повноважень

2.4.1. Промислові підприємства, підприємства вторинних ресурсів
та паливно-енергетичного комплексу. 

2.4.2. Підприємства, установи, організації торгівлі та громадського харчування, транспорту та зв’язку усіх форм власності.

2.4.3. Кам’янська державна податкова інспекція Головного управління ДПС у Дніпропетровській області. 

2.4.4. Кам’янський відділ обслуговування громадян ГУ ПФУ 
в Дніпропетровській області.

2.4.5. Управління статистики у м. Кам’янському.

2.4.6. Заклади культури міста відомчого та невідомчого підпорядкування.

2.4.7. Кам’янське міське управління ГУ ДСНС України 
у Дніпропетровській області.

2.4.8. Відокремлений структурний підрозділ «Кам’янський міський відділ лабораторних досліджень державної установи «Дніпропетровський обласний лабораторний центр» МОЗ України». 

2.4.9. Управління ветеринарної медицини в м. Кам’янському.

2.4.10.  Лабораторія спостережень за забрудненням атмосферного повітря м. Кам’янське.

2.4.11.  Головне управління охорони, використання і відтворення водних біоресурсів та регулювання рибальства у Дніпропетровській  області.

2.4.12. Державне підприємство «Дніпродзержинське лісове господарство».

2.4.13. Кам’янське  регіональне управління водних ресурсів. 

2.4.14. Державне підприємство «Бар’єр». 

2.4.15. Державне підприємство «38 відділ інженерно-технічних частин».

2.4.16. Відділення поштового зв’язку Кам’янське Дніпропетровської дирекції ПАТ «Укрпошта». 

2.4.17. Комбінований центр телекомунікаційних послуг №522 Дніпропетровської філії ПАТ «Укртелеком».

2.4.18. Кам’янське міськрайонне управління ГУ Держпродспоживслужби 
в Дніпропетровській області.

2.4.19. Банки та інші фінансові установи міста.

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих 
органів міської ради, керуючий 
справами виконавчого комітету
міської ради 
Світлана КОЛІСНІЧЕНКО
Додаток 6
до розпорядження міського голови
від 05.04.2021 №136-р

(у редакції 
розпорядження міського голови
від 15.03.2022 № 93-р)

Заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих органів міської ради

МАКСИМЕНКО О.О.

І. Посадові обов’язки

1.1. Сприяє реалізації на території міста державної політики у сферах:

1.2. - розвитку житлово-комунального господарства та будівництва;

1.3. -
 цивільної оборони, захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій, запобігання цим ситуаціям та реагування на них, ліквідації 
їх наслідків та наслідків Чорнобильської катастрофи.

1.4. Сприяє розробленню проєкту бюджету у галузі житлово-комунального господарства та будівництва, раціональному використанню виділених коштів, співпраці виконавчих органів міської ради з департаментом фінансів міської ради з питань, що належать до його компетенції.

1.5. Координує діяльність в галузі будівництва житлових будинків, об’єктів освіти, охорони здоров’я, зв’язку, транспорту, торгівлі, громадського харчування, комунального господарства, культурно-побутового й іншого призначення та ефективного використання капітальних вкладень, 
що спрямовуються на цю мету.

1.6. Забезпечує комплексний розвиток житлово-комунального господарства міста з метою збереження, належного утримання житлового фонду та прибудинкової території, забезпечення населення якісними житлово-комунальними послугами, вирішення відповідно до законодавства питань
щодо поліпшення житлових умов громадян, найповнішого задоволення потреб населення в усіх видах комунальних послуг.

1.7. Здійснює контроль у сфері експлуатації й ремонту житлового фонду, належного утримання прибудинкової території, виконання робіт та послуг для населення комунальними підприємствами міста.

1.8. Сприяє реалізації прав громадян на отримання якісних житлово-комунальних послуг, робіт з благоустрою та у сфері будівництва відповідно
до чинного законодавства.

1.9. Координує розроблення та здійснення заходів щодо забезпечення умов для підвищення рівня житлово-комунальних послуг, робіт з благоустрою міста та розвитку у сфері будівництва.

1.10. Забезпечує додержання законодавства у сфері благоустрою, будівництва та житлово-комунального господарства, державних стандартів, норм і правил забудови міста, затвердженої містобудівної документації, здійснення контролю за їх реалізацією.

1.11. Здійснює контроль за станом благоустрою міста, залученням
на договірних засадах з цією метою коштів, трудових і матеріально-технічних ресурсів підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності,
а також населення.

1.12. Організовує забезпечення утримання в належному стані пам’ятних місць, кладовищ, інших місць поховання, розташованих на території міста. 

1.13. Контролює підготовку питань для розгляду на сесіях міської ради
та засіданнях виконавчого комітету міської ради щодо затвердження цільових комплексних програм розвитку будівництва та житлово-комунальної галузі міста, заходів щодо їх виконання.

1.14. Погоджує надання дозволу на розміщення реклами в порядку, встановленому законодавством.

1.15. Погоджує рішення міської ради та її виконавчого комітету, розпорядження міського голови та службові документи за напрямами діяльності.

1.16. Очолює та бере участь у роботі комісій, консультативних, дорадчих
та інших допоміжних органів, утворених при міському голові та виконавчому комітеті міської ради.

1.17. Здійснює заходи щодо сприяння організації проведення на території міста громадських слухань за напрямами діяльності.

1.18. Вивчає та впроваджує передовий досвід за напрямами діяльності.

1.19. Вносить пропозиції щодо вдосконалення структури виконавчих органів міської ради, підвищення ефективності роботи комунальних підприємств, закладів та установ міста відповідно до розподілу обов’язків. 

1.20. Здійснює безпосереднє керівництво підпорядкованими виконавчими органами міської ради, спрямовує, координує та контролює їх діяльність. 

1.21. Погоджує річні плани роботи підпорядкованих виконавчих органів міської ради та здійснює загальний контроль за їх виконанням.

1.22. Надає пропозиції щодо формування календарного плану основних заходів, що проводять міська рада та її виконавчий комітет.

1.23. Забезпечує організацію своєчасного та якісного виконання розпорядчих актів та службових документів усіх рівнів за напрямом діяльності, що, зокрема, відповідно до чинного законодавства або резолюцією визначено контрольними.

1.24. Розглядає документи всіх рівнів за напрямом діяльності 
та забезпечує організацію своєчасного повернення опрацьованих документів для формування закінчених діловодством справ відповідно до вимог чинного законодавства з питань діловодства.

1.25. Підписує за напрямом діяльності підготовлені підпорядкованими виконавчими органами міської ради відповіді на запити на інформацію, документи, що надсилаються до органів державної влади та місцевого самоврядування, депутатів та посадових осіб усіх рівнів, підприємств, установ, організацій та громадянам за дорученням (резолюцією) міського голови, крім випадків, установлених законодавством України. 

1.26. Погоджує документи з кадрових питань підпорядкованих виконавчих органів міської ради та керівників комунальних підприємств, закладів
та установ міста відповідно до розподілу обов’язків.

1.27. Уносить на розгляд міського голови пропозиції щодо призначення
на посади, звільнення з посад та переміщення працівників підпорядкованих виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств, закладів та установ міста відповідно до розподілу обов’язків, застосування до них заохочень та дисциплінарних стягнень.

1.28. Здійснює контроль за своєчасним заміщенням вакансій 
у підпорядкованих виконавчих органах міської ради, керівників комунальних підприємств, закладів та установ міста відповідно до розподілу обов’язків.

1.29. Здійснює чергування по місту у вихідні та святкові дні 
за визначенням відповідальним черговим по місту.

1.30. Забезпечує в межах наданих повноважень безперешкодне здійснення конституційних прав громадян звертатися письмово та на особистому прийомі із зауваженнями, скаргами та пропозиціями щодо реалізації своїх соціально-економічних, політичних, особистих прав і законних інтересів та скаргами
про їх порушення.

1.31. Несе персональну відповідальність за неякісне та несвоєчасне виконання покладених завдань.

1.32. Здійснює повноваження іншого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради на період його тимчасової відсутності згідно з розпорядженням міського голови. 

ІІ. Підпорядкованість виконавчих органів міської ради, підприємств, закладів, організацій та установ міста
2.1.1. Департамент житлово-комунального господарства та будівництва.

2.1.2. Управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення.

2.1.3. Відділ реклами.
2.2. Перелік підприємств, закладів та установ, що перебувають
у комунальній власності територіальної громади міста Кам’янське, 
діяльність яких координує заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів міської ради

2.3.17. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Тепломережі».

2.3.18. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Кам’янська теплопостачальна компанія». 

2.3.19. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Південні тепломережі». 

2.3.20. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Центральні тепломережі». 

2.3.21. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Добробут». 

2.3.22. Комунальне підприємство «Дніпродзержинське житлове об’єднання».

2.3.23. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Зеленбуд».

2.3.24. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Кам’янське автотранспортне підприємство 042802».

2.3.25. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Комунальник».

2.3.26. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Готельний комплекс «Зоря».

2.3.27. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Міський спецкомбінат».

2.3.28. Комунальне підприємство «Дніпродзержинський спецкомбінат».

2.3.29. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Інформаційні системи». 

2.3.30. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Містшляхсервіс».

2.3.31. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Навчально-курсовий комбінат».

2.3.32. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Парки Кам’янського». 

2.3.33. Комунальний заклад «Спортивний комбінат «Прометей» Кам’янської міської ради.

2.3.34. Комунальна установа «Притулок для тварин» Кам’янської міської ради.

2.3.35. Комунальне підприємство Кам’янської міської ради «Управляюча компанія по обслуговуванню житлового фонду».

2.3. Перелік підприємств, організацій та установ міста,
з керівниками яких взаємодіє заступник міського голови
з питань діяльності виконавчих органів міської ради

2.3.1. Підприємства, установи, організації житлово-комунального господарства та будівництва усіх форм власності.

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих 
органів міської ради, керуючий 
справами виконавчого комітету
міської ради 
  Світлана КОЛІСНІЧЕНКО

