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КАМ’ЯНСЬКА МIСЬКА РАДА
МІСЬКИЙ ГОЛОВА



Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від _13.10.2021                                 м.Кам’янське                               № 431-р
Про внесення змін
до розпорядження міського голови
від 03.08.2021 №325-р 
Ураховуючи службову записку департаменту економічного розвитку міської ради (вх. від 08.10.2021 №12-16/2094), керуючись пунктами 10, 20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»: 

1. Унести до розпорядження міського голови від 03.08.2021 
№325-р «Про Порядок призначення керівників комунальних підприємств, закладів, установ Кам’янської міської ради» в частині додатка 1 такі зміни:

1.1.
Доповнити пункт 2.5. абзацом дванадцять такого змісту:

«До подання додається розрахунок посадового окладу Керівника, 
що є додатком до контракту і є його невід’ємною частиною.».
1.2. Доповнити пунктом 2.7. такого змісту:

«2.7. Контракт укладається в письмовій формі у двох примірниках, 
що мають однакову юридичну силу, по одному для кожної із сторін.».

1.3. Вважати пункти 2.7.–2.19. відповідно пунктами 2.8.–2.20. та викласти пункт 2.8. в такій редакції:

«2.8.
Один примірник контракту обов’язково погоджується посадовими особами міської ради шляхом візування. Візи проставляються на зворотному боці останнього аркуша контракту. Візування здійснюється в такій послідовності:
· начальник відділу персоналу міської ради;
· начальник юридичного відділу міської ради;
· начальник відділу праці та соціально-трудових відносин;
· керівник виконавчого органу міської ради, якому підпорядковано
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комунальне підприємство, заклад або установа;

· директор департаменту комунальної власності, земельних відносин
та реєстрації речових прав на нерухоме майно міської ради;

· директор департаменту економічного розвитку міської ради;

· заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до розподілу обов’язків.

Додаток до контракту (розрахунок посадового окладу Керівника) в частині «ПІДГОТОВЛЕНО» візується відповідальною особою комунального підприємства, закладу або установи, що його готувала, та погоджується посадовими особами міської ради на зворотному боці останнього аркуша додатку в такій послідовності:

· начальник відділу праці та соціально-трудових відносин;
· керівник виконавчого органу міської ради, якому підпорядковано комунальне підприємство, заклад або установа;

· директор департаменту економічного розвитку міської ради;

· заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до розподілу обов’язків.

Інший примірник контракту з додатком погодженню не підлягає.».
1.4. Викласти пункт 2.9. в такій редакції:

«2.9. Погодження контракту особами, зазначеними у пункті 2.8. цього Порядку, забезпечується відділом персоналу міської ради.

Зауваження і пропозиції до проєкту контракту викладаються на окремому аркуші, про що на проєкті робиться відповідна відмітка.».

Міський голова
Андрій БІЛОУСОВ
