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КАМ’ЯНСЬКА МІСЬКА РАДА ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ



РОЗПОРЯДЖЕННЯ

19.06.2024                               






№ 349-к/тр
Про преміювання та встановлення
надбавки Коноплянці В.М.
у червні 2024 року
На підставі подання на преміювання та встановлення надбавки за високі досягнення у праці головного спеціаліста відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради Коноплянки В.М. за червень 2024 року, відповідно 
до розпорядження від 19.06.2024 №349-к/тр «Про звільнення 
Коноплянки В.М.», рішення міської ради від 25.02.2022 №545-17/VІІІ 
«Про затвердження Положення про умови оплати праці працівників апарату та виконавчих органів Кам’янської міської ради», керуючись п.20 ч.4 ст.42, ч.8 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Здійснити у червні 2024 року преміювання та встановлення надбавки 
за високі досягнення у праці КОНОПЛЯНКИ Вадима Михайловича, головного спеціаліста відділу праці та соціально-трудових відносин міської ради, відповідно до його особистого вкладу в загальні результати роботи в межах фонду оплати праці та економії фонду оплати праці у розмірі 20%, а також встановити надбавку за високі досягнення у праці у розмірі 20% за фактично відпрацьований час.
2. Обліково-фінансовому відділу міської ради здійснити виплату
Коноплянці В.М. відповідно до цього розпорядження.

Міський голова







Андрій БІЛОУСОВ

