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ПРОЕКТ
Про підсумки соціально-економічного 

розвитку міста за І півріччя 2016 року

З метою забезпечення стабільної соціально-економічної ситуації в місті, концентрації зусиль і ресурсів на розв’язання найгостріших проблем міста, вжиття заходів щодо усунення негативних тенденцій в окремих сферах соціально-економічного розвитку міста, відповідно до основних напрямів 
і завдань, визначених керівництвом держави та Державною стратегією регіонального розвитку на період до 2020 року, Стратегією розвитку Дніпропетровської області на період до 2020 року та Стратегією розвитку міста Дніпродзержинськ на період до 2020 року, керуючись підпунктом 1 п.«а» ст.27, ч.6 ст.59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1. Доповідну записку директора департаменту економічного розвитку міської ради Скакуна О.І. з питання «Про підсумки соціально-економічного розвитку міста за І півріччя 2016 року» взяти до відома (додається).

2. Вважати першочерговим безумовне виконання показників Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2016 рік, відповідних міських програм, програм розвитку галузей та сфер діяльності.

3. Зобов’язати керівників виконавчих органів міської ради – головних розпорядників коштів:

3.1. Проаналізувати оцінку результатів діяльності міста за І півріччя 2016 року та вжити відповідних дієвих заходів, спрямованих на розв’язання проблемних питань, подолання негативних тенденцій у відповідній галузі 
або сфері діяльності.

3.2. Активізувати роботу щодо забезпечення виконання заходів 
з реалізації Програми соціально-економічного та культурного розвитку міста 
на 2016 рік.
3.3. Ужити дієвих заходів щодо ефективного та раціонального використання бюджетних коштів у повному обсязі.

4. Першому заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Плахотніку О.О., заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Масленкову О. В., Морохову О.О., заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, головам адміністрацій Дніпровського, Заводського, Південного районів міської ради Саусю О.В., Лисяку Ю.А., Колісніченко С.С. та рекомендувати Карнаухівському селищному голові Фріске Т.В. ужити заходів щодо недопущення зростання заборгованості споживачів за отримані житлово-комунальні послуги з подальшим її погашенням шляхом підвищення рівня розрахунків у підпорядкованих виконавчих органах міської ради, бюджетних закладах та установах міста, комунальних підприємствах.
5. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Морохову О.О.:

5.1. Забезпечити проведення постійної системної роботи щодо захисту прав громадян, пов’язаних з легалізацією трудових відносин між роботодавцями та найманими працівниками підприємств, установ 
та організацій міста всіх форм власності.

5.2. Активізувати роботу з роботодавцями щодо підвищення рівня заробітної плати на підприємствах, установах та організаціях міста всіх форм власності.
6. Департаменту житлово-комунального господарства та будівництва міської ради (Карпусь) спільно з керівниками підприємств житлово-комунального господарства міста: 
6.1. Забезпечити постійний контроль за станом розрахунків за спожиті енергоносії, особливо за природний газ, спожитий підприємствами теплоенергетики міста.

6.2. Активізувати роз’яснювальну роботу щодо необхідності підвищення рівня оплати населенням житлово-комунальних послуг та погашення заборгованості за минулі періоди.

7. Заступникам міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради, головам адміністрацій Дніпровського, Заводського, Південного районів міської ради Саусю О.В., Лисяку Ю.А., Колісніченко С.С., департаменту охорони здоров’я та соціальної політики міської ради (Манаєнкова) та рекомендувати Карнаухівському селищному голові Фріске Т.В. забезпечити проведення серед населення міста роз’яснювальної роботи щодо умов отримання субсидії на відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг.
8. Міській комісії з питань забезпечення податкових та інших надходжень до Державного бюджету України, обласного та міського бюджетів і погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат продовжити роботу щодо погашення та недопущення зростання заборгованості з виплати заробітної плати та забезпечення скорочення податкового боргу з податків і зборів до місцевого бюджету.
9. Департаменту житлово-комунального господарства та будівництва міської ради (Карпусь), управлінню містобудування та архітектури міської ради (Саєнко), управлінню державного архітектурно-будівельного контролю (Піхаленко) вжити заходів щодо зростання обсягу прийняття в експлуатацію загальної площі житла та обсягу будівельних робіт.
10. Департаменту економічного розвитку міської ради (Скакун):

10.1. Продовжити роботу щодо співпраці з міжнародними фінансовими установами та інвестиційними фондами для залучення інвестицій у розвиток міста.
10.2. Активізувати роботу щодо сприяння реалізації інвестиційних проектів із залученням кошів інвесторів, збільшення обсягу іноземних інвестицій та покращення інвестиційної привабливості міста.
10.3. Прискорити роботу щодо розроблення та затвердження Плану дій сталого енергетичного розвитку міста до 2020 року.

10.4. Організувати інформування мешканців міста щодо переваг раціонального використання паливно-енергетичних ресурсів, впровадження заходів з енергозбереження та підвищення енергоефективності.
11. Керівникам виконавчих органів міської влади, бюджетних закладів 
та установ міста, комунальних підприємств міської ради забезпечити раціональне та ефективне використання енергоносіїв.
12. Департаменту муніципальних послуг та регуляторної політики міської ради (Гурська):
12.1. Посилити з підприємствами торгівлі співпрацю щодо недопущення безпідставного підвищення цін на споживчі товари, особливо на соціально важливі.
12.2. Продовжити роботу з організації продовольчих ярмарків за участю безпосередньо товаровиробників, у тому числі виробників сільгосппродукції 
та місцевих товаровиробників.
13. Рекомендувати керівникам підприємств промислового комплексу міста проводити роботу щодо збереження виробничого потенціалу підприємств, диверсифікації та переорієнтації ринків збуту, вжиття заходів щодо збільшення обсягів виробництва, збереження існуючих робочих місць 
та створення нових робочих місць.

14. Рекомендувати Дніпродзержинській об’єднаній державній податковій інспекції головного управління ДФС у Дніпропетровській області (Кирпа): 
14.1. Здійснювати організаційні заходи щодо забезпечення надходжень 
за всіма доходними джерелами у затверджених на поточний рік обсягах 
та недопущення зменшення надходжень порівняно з минулим роком.
14.2. Уживати заходів щодо активізації погашення заборгованості 
зі сплати єдиного соціального внеску суб’єктами господарювання міста.

15. Рекомендувати Дніпродзержинському об’єднаному управлінню Пенсійного фонду України у Дніпропетровській області (Неклеса) здійснювати заходи щодо погашення заборгованості зі сплати страхових внесків 
на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування. 

16. Департаменту економічного розвитку міської ради (Скакун) інформацію про виконання цього рішення врахувати при підготовці рішення міської ради «Про Програму соціально-економічного та культурного розвитку міста на 2017 рік».

17. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Плахотніка О.О.
Міський голова                                                                              А.Л.БІЛОУСОВ
