Додаток 1
до Положення
(пункти 6.3. та 6.4.)

ЗРАЗОК









    ЗРАЗОК
	Кам’янська міська рада


	ПОВІДОМЛЕННЯ

від__________________ №_________

м. Кам’янське

	Водію адміністративно-господарчого відділу міської ради

_______________________________________


	                                                                                                                             (прізвище, ініціали)

Про права визначені законодавством
у сфері захисту персональних даних,
мету обробки персональних даних

Шановний _____________________________!

Керуючись статтею 12 Закону України «Про захист персональних даних» від 1 червня 2010 року №2297-VI (далі – Закон), повідомляємо Вам, що Ваші персональні дані, що містить Вашу особову картку та особову справу, включено до бази персональних даних «Працівники» Кам’янської міської ради. Базу персональних даних розміщено у відділі персоналу та обліково-фінансовому відділі Кам’янської міської ради. Додатково повідомляємо, що Володільцем Ваших персональних даних є Кам’янська міська рада, розпорядником персональних даних – відділ персоналу Кам’янської міської ради.

Метою обробки (у т.ч. збору) Ваших персональних даних є забезпечення реалізації трудових відносин, відносин у сфері управління людськими ресурсами, адміністративно-правових, податкових відносин, відносин у сфері бухгалтерського обліку.

Відповідно до 
ро. 8 Закону Ви маєте право: 

1) знати про джерела збирання, місцезнаходження своїх персональних даних, мету їх обробки, місцезнаходження або місце проживання (перебування) володільця чи розпорядника персональних даних або дати відповідне доручення щодо отримання цієї інформації уповноваженим ним особам, крім випадків, встановлених законом;

2) отримувати інформацію про умови надання доступу до персональних даних, зокрема інформацію про третіх осіб, яким передаються його персональні дані;

3) на доступ до своїх персональних даних;

4) отримувати не пізніш як за тридцять календарних днів з дня надходження запиту, крім випадків, передбачених законом, відповідь про те, чи обробляються його персональні дані, а також отримувати зміст таких персональних даних;

5) пред'являти вмотивовану вимогу володільцю персональних даних із запереченням 
ротии обробки своїх персональних даних;

6) пред'являти вмотивовану вимогу щодо зміни або знищення своїх персональних даних будь-яким володільцем та розпорядником персональних даних, якщо ці дані обробляються незаконно чи є недостовірними;

7) на захист своїх персональних даних від незаконної обробки та випадкової втрати, знищення, пошкодження у зв’язку з умисним приховуванням, ненаданням чи несвоєчасним їх наданням, а також на захист від надання відомостей, що є недостовірними чи ганьблять честь, гідність та ділову репутацію фізичної особи;

8) звертатися із скаргами на обробку своїх персональних даних до Уповноваженого або до суду; 

9) застосовувати засоби правового захисту в разі порушення законодавства про захист персональних даних;

10) вносити застереження стосовно обмеження права на обробку своїх персональних даних під час надання згоди;

11) відкликати згоду на обробку персональних даних;

12) знати механізм автоматичної обробки персональних даних;

13) на захист від автоматизованого рішення, яке має для нього правові наслідки.
13) на захист від автоматизованого рішення, яке має для нього правові наслідки.

Начальник відділу персоналу
міської ради






_________________________
                                                                                                                                                         (ініціали, прізвище)
	Кам’янська міська рада

ПОВІДОМЛЕННЯ

від__________________ №_________

м. Кам’янське

Водію адміністративно-господарчого відділу міської ради

_______________________________________
                                                                                                                             (прізвище, ініціали)

Про права визначені законодавством
у сфері захисту персональних даних,
мету обробки персональних даних

Шановний ___________________________!

Керуючись статтею 12 Закону України «Про захист персональних даних» від 1 червня 2010 року №2297-VI (далі – Закон), повідомляємо Вам, що Ваші персональні дані, що містить Вашу особову картку та особову справу, включено до бази персональних даних «Працівники» Кам’янської міської ради. Базу персональних даних розміщено у відділі персоналу та обліково-фінансовому відділі Кам’янської міської ради. Додатково повідомляємо, що Володільцем Ваших персональних даних є Кам’янська міська рада, розпорядником персональних даних – відділ персоналу Кам’янської міської ради.

Метою обробки (у т.ч. збору) Ваших персональних даних є забезпечення реалізації трудових відносин, відносин у сфері управління людськими ресурсами, адміністративно-правових, податкових відносин, відносин у сфері бухгалтерського обліку.

Відповідно до ст. 8 Закону Ви маєте право: 

1) знати про джерела збирання, місцезнаходження своїх персональних даних, мету їх обробки, місцезнаходження або місце проживання (перебування) володільця чи розпорядника персональних даних або дати відповідне доручення щодо отримання цієї інформації уповноваженим ним особам, крім випадків, встановлених законом;

2) отримувати інформацію про умови надання доступу до персональних даних, зокрема інформацію про третіх осіб, яким передаються його персональні дані;

3) на доступ до своїх персональних даних;

4) отримувати не пізніш як за тридцять календарних днів з дня надходження запиту, крім випадків, передбачених законом, відповідь про те, чи обробляються його персональні дані, а також отримувати зміст таких персональних даних;

5) пред'являти вмотивовану вимогу володільцю персональних даних із запереченням проти обробки своїх персональних даних;

6) пред'являти вмотивовану вимогу щодо зміни або знищення своїх персональних даних будь-яким володільцем та розпорядником персональних даних, якщо ці дані обробляються незаконно чи є недостовірними;

7) на захист своїх персональних даних від незаконної обробки та випадкової втрати, знищення, пошкодження у зв'язку з умисним приховуванням, ненаданням чи несвоєчасним їх наданням, а також на захист від надання відомостей, що є недостовірними чи ганьблять честь, гідність та ділову репутацію фізичної особи;

8) звертатися із скаргами на обробку своїх персональних даних до Уповноваженого або до суду; 

9) застосовувати засоби правового захисту в разі порушення законодавства про захист персональних даних;

10) вносити застереження стосовно обмеження права на обробку своїх персональних даних під час надання згоди;

11) відкликати згоду на обробку персональних даних;

12) знати механізм автоматичної обробки персональних даних;

13) на захист від автоматизованого рішення, яке має для нього правові наслідки.
Начальник відділу персоналу
міської ради






_________________________
                                                                                                                                                         (ініціали, прізвище)
Я, __________________________________________________________________________________ 

повідомлений про володільця персональних даних, склад та зміст зібраних персональних даних, свої права, визначені Законом України «Про захист персональних даних», мету збору персональних даних та осіб, яким передаються або можуть передаватися мої персональні дані. 

«___» _________ 20___ року. 





______________________ 









                (підпис)


