Додаток 4

до Порядку

(пункт 3.13)






  Акт
про відмову від підпису
№____________________

м.Кам’янське        



          «___»  __________ 20___ року

Мною,_______________________________________________________,
(прізвище, ім’я, по батькові посадової особи відділу праці)
службове посвідчення №______, відповідно до ст.17 та п.1 ч.3 ст.34 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні» та п.3.10 Порядку здійснення контролю за додержанням законодавства про працю та зайнятість населення на підприємствах, в установах та організаціях Кам’янської міської ради, затвердженого рішенням виконавчого комітету Кам’янської міської ради від «___» ________ 20___ року №___________________, 
у 3 примірниках складено: акт перевірки додержання законодавства про працю та зайнятість населення від «___» ________ 20___ року 
№ ___________________ та висновок з рекомендаціями щодо усунення виявлених порушень від «___» ________ 20___ року № __________________ за  результатами перевірки ___________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________.
                         (найменування об’єкта відвідування та його місцезнаходження)
Два примірники ( акта/ ( висновку (необхідне відмітити) направлено 
об’єкту відвідування з описом документів у ньому та з повідомленням про вручення: _______________________________.
                         (реквізити поштового відправлення) 

Станом на «___» __________ 20___ року підписаний примірник ( акта/ ( висновку (необхідне відмітити) не повернуто.

Посадова особа відділу праці

	
	
	
	
	 

	(посада)
	
	(підпис)
	
	(прізвище, ім’я та по батькові)


Акт складено у двох примірниках, один з яких направлено об’єкту відвідування рекомендованим листом із повідомленням про вручення: ______________________________.

   (реквізити поштового відправлення)
